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Prehospital plan

Planperiode 2018 – 2035
«En moderat økning av dagens kapasitet.»
Evaluert 2021

Utvikling og plan er ikkje i samsvar
• Ny Stortingsmelding hausten 2024
• Responstidskrav?
• Framtidig utvikling
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Prehospital plan

Mandat
Kartlegge og beskrive
• organisering og leiing
• Beredskap
• kvalitet/kompetanse
• kommunikasjon og samhandling
• utstyr/materiell
• areal 
• økonomi

Kartlegge og beskrive
• organisering og leiing
• Beredskap
• kvalitet/kompetanse
• kommunikasjon og samhandling
• utstyr/materiell
• areal 
• økonomi

Vurdere utvikling innan
• Infrastruktur
• Sjukehusstruktur
• Medisinsk diagnostikk og behandling

og korleis dette vil påverke tenesta i 
helseføretaket.

Vurdere utvikling innan
• Infrastruktur
• Sjukehusstruktur
• Medisinsk diagnostikk og behandling

og korleis dette vil påverke tenesta i 
helseføretaket.

Utarbeide forslag 
korleis kan helseføretaket møte 
utviklinga, og i samarbeid med 
kommunane sikre eit forsvarleg 
tenestetilbod. 

Utarbeide forslag 
korleis kan helseføretaket møte 
utviklinga, og i samarbeid med 
kommunane sikre eit forsvarleg 
tenestetilbod. 

Kvalitetsindikator
Identifisere kvalitetsindikatorar som 
viktige styringsmål for framtidig 
utvikling.

Kvalitetsindikator
Identifisere kvalitetsindikatorar som 
viktige styringsmål for framtidig 
utvikling.

ØKONOMISK 
VURDERING
ØKONOMISK 
VURDERING



Prosjekteigar                                 
Administrerande direktør/Porteføljestyre

Styringsgruppe
• Viseadm. Direktør, leiar

• Klinikkdirektør KSK

• Prosjektleiar

• Prosjektstøtte, HBE

• Klinikkdirektør Mottaksklinikken

• Klinikkdirektør Psykiatrisk klinikk

• Økonomidirektør HBE

• Føretaks TV (1 repr.)

• Føretaks HVO

• Helse Vest

• Repr. Haraldsplass DS

• OU Nordhordaland

• OU Bergensregionen

• OU Bergen

• OU Voss

• Brukarrepresentant

Prosjektgruppe 
• Avdelingssjef AMA, PL

• Prosjektstøtte, HBE

• Ass. avdelingssjef AMA

• Seksjonsleiar AMA

• Representant frå KSK

• Medisinsk fagleg rådgjevar AMK  

• Medisinsk fagleg rådgjevar Ambulanse 

• Fagkoordinator FoU AMA

• Avdelingssjef Pasientreiser

• Avdelings TV (1. repr.)

• Avdelings VO (1. repr.)

• UFAB Nordhordland

• UFAB Bergensregionen

• UFAB Bergen

• UFAB Voss

• Rådgjevar AMA

• Haraldsplass DS

Prehospital plan

Prosjektorganisering

• Open prosess
• Brei involvering
• Samhandling

• Open prosess
• Brei involvering
• Samhandling



Frist for leveranse

1. oktober 2024
Frist for leveranse

1. oktober 2024



STATUS
Akuttmedisinsk avdeling



Akuttmedisinsk avdeling

Nøkkeltal

465 156
Innbyggjarar

> 2 mill
Km ambulanse

3 090
Sjuketransport

> 2 mill
Km ambulanse

3 090
Sjuketransport

61 692
Ambulanseoppdrag

AMBULANSE LUFTAMBULANSE

694 /276
Helikopter/bil

1 785/55
Alarmar/AMK-lege

64 082

91%
Svart innan 10 sek

AMK
Medisinsk nødhjelp 113

215 825
Samtaler inn/ut



2017 – 2023

+ 42%
2017 – 2023

+ 42%

2017 – 2023

+ 7,3% (12.7%)

2017 – 2023

+ 7,3% (12.7%)



Aktivitetsdata 2023



Ressurs

Døgn - 24/7 – aktiv/passiv

Aktiv - 24/7 – aktiv 

Aktiv - 24/7 – aktiv (nedtrekk 2 netter)

Dag - 8-10 timar 5-7 dagar i veka

Psykiatriambulanse. 

Båt - 24/7  – aktiv/passiv 

Sjuketransport

Reserve (13) – ikkje i ordinær drift

Ambulansetenesta



• Kapasitet
• Lokalisering
• Store stasjonar – små stasjonar
• Beredskapspunkt
• Samlokalisering

• Areal – handlingsrom
• Legevakt
• Demografi - framskriving
• Infrastruktur
• Kommunale planar

• Kapasitet
• Lokalisering
• Store stasjonar – små stasjonar
• Beredskapspunkt
• Samlokalisering

• Areal – handlingsrom
• Legevakt
• Demografi - framskriving
• Infrastruktur
• Kommunale planar



Utfordringar
Kva er utfordringane i dag og 
kva møter oss i framtida?



Samfunnsutvikling - utfordringar

DEMOGRAFI
Folk blir eldre og fleire

DEMOGRAFI
Folk blir eldre og fleire

URBANISERING
Fleire folk i byane – meir 

grisgrendt i distriktet

URBANISERING
Fleire folk i byane – meir 

grisgrendt i distriktet

SENTRALISERING
Legevakt, sjukehus, 
ambulanseteneste

SENTRALISERING
Legevakt, sjukehus, 
ambulanseteneste

SPESIALISERING
Køyrer forbi sjukehus – 

lengre transportar – svekka 
beredskap

SPESIALISERING
Køyrer forbi sjukehus – 

lengre transportar – svekka 
beredskap

REKRUTTERING
Mangel på helsepersonell

REKRUTTERING
Mangel på helsepersonell

FORVENTNIGAR
Folk sin forventningar aukar 

– aktiviteten aukar

FORVENTNIGAR
Folk sin forventningar aukar 

– aktiviteten aukar



UFAB
Utval for akuttmedisinks beredskap



Helse-
fellesskap

PARTNERSKAPSMØTE

STRATEGISK SAMARBEIDSUTVAL
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UFAB 
Bergen

UFAB 
Voss

UFAB
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Bergens-
regionen

STRUKTUR FOR 
STYRING OG STRATEGI

Faglege samarbeidsutval
Utval for akuttmedisinsk beredskap (UFAB) 

FELLES UFAB FELLES UFAB 



Utval for akuttmedisinsk beredskap (UFAB)

Lokalt UFAB
• Akuttmedisin og akuttmedisinsk beredskap
• Kommunal leiar og nestleder frå Helse Bergen.
• Minst 4 møte i året
• Møta vert planlagt i forhold til møta i helsefellesskapet
• Referat frå UFAB til OU v/lokal representant i samarbeidssekretariatet
• Det enkelte UFAB tar stilling til representasjon 
• Mandat – sak til første møte 2024.
• Ønskje om tidleg involvering ved utarbeiding av ny retningslinjer/behandlingsprotokoller
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• Minst 4 møte i året
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• Referat frå UFAB til OU v/lokal representant i samarbeidssekretariatet
• Det enkelte UFAB tar stilling til representasjon 
• Mandat – sak til første møte 2024.
• Ønskje om tidleg involvering ved utarbeiding av ny retningslinjer/behandlingsprotokoller

Felles UFAB
• Felles UFAB - lederne av dei lokale UFAB og føretaka møtast i saker dei ser behov for samordning og 

koordinering.
• Helse Bergen kallar inn ved behov og leiar felles UFAB

Felles UFAB
• Felles UFAB - lederne av dei lokale UFAB og føretaka møtast i saker dei ser behov for samordning og 

koordinering.
• Helse Bergen kallar inn ved behov og leiar felles UFAB



Innspel?
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